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INFORME DE GESTIÓN 2019 

PRESENTACION 

El presente informe muestra la gestión realizada por el cuerpo de Bomberos Voluntarios 

del municipio de Pradera Valle del Cauca, durante el año 2019, en el cumplimiento de su 

misión vocacional consagrada en la Constitución Política Nacional y reglamentada en la 

ley 1575 de 2012 y decretos reglamentarios 0661 de 2014, 1127 de 2018, además de los 

estatutos vigentes. 

Las funciones de los cuerpos voluntarios de Colombia son la gestión integral del riesgo 

contra incendio, los preparativos y atención de rescates en todas sus modalidades y la 

atención de incidentes con materiales peligrosos Art. 22 Ley 1575 de 2012; para tal efecto 

cada institución debe organizar y prever los recursos tanto presupuestales como humanos 

y logísticos a fin de prestar un servicio eficaz y eficiente a la comunidad, así pues, se 

muestra detalladamente la cantidad de incidentes atendidos, además de las acciones de 

prevención y seguridad como visitas a establecimientos, capacitaciones y conceptos 

técnicos y la capacitación interna que se ejecutó para nuestras unidades; igualmente se 

muestra la gestión presupuestal adelantada en cuanto a recursos recibidos por concepto 

de sobretasa bomberil y recursos propios generados por la institución.  

 

MISION 

Entidad privada sin ánimo de lucro, que presta un servicio público esencial y voluntario 

para la gestión integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atención de rescates 

en todas sus modalidades y la atención de incidentes con materiales peligrosos, para 

proteger la vida humana, los bienes ambientales, materiales de la comunidad del municipio 

de pradera Valle del Cauca. 

VISION 

Para el año 2020 el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Pradera Valle del Cauca, 

ejerce el liderazgo institucional para proteger la vida humana, los bienes ambientales, 

materiales de la comunidad y comprometido con la cultura de la prevención ciudadana. 

 

LEMA INSTITUCIONAL: Honor, abnegación y disciplina 
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INCIDENTES ATENDIDOS 2019 

En total se atendieron 626 incidentes relacionados en 20 items a saber: 

 INCIDENTES TOTAL 

1 ACCIDENTE DE TRANSITO 264 

2 APH- AUXILIO A ENFERMO 144 

3 INCENDIO FORESTAL 74 

4 INCENDIO AGRICOLA 36 

5 ESCAPE GAS NATURAL 18 

6 OTROS INCENDIOS 15 

7 INUNDACION 12 

8 APH- AUXILIO A HERIDO 11 

9 CORTO CIRCUITO 11 

10 INCENDIO ESTRUCTURAL 9 

11 RESCATE ANIMAL 7 

12 FALSA ALARMA 5 

13 SIMULACRO 5 

14 LABORES DE PREVENCION 4 

15 CAIDA DE ARBOL 3 

16 CONTROL DE AVISPAS 3 

17 RESCATE PERSONAS 2 

18 CONTROL DE ABEJAS 1 

19 RECUPERACION DE CUERPOS 1 

20 COLAPSO DE VIVIENDA 1 

 TOTAL 626 



CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PRADERA VALLE 
Personería Jurídica No.- 0331 de Enero 27 de 1962 

Nit.- 891.301.414-0 
 
 
 

 

CAPACITACIONES INTERNAS Y EXTERNAS 

Se planeó y ejecutó cronograma de capacitación interno a las unidades del cuerpo de bomberos de 

Pradera, en tres modalidades: 

1. Instrucciones regulares en varios temas bomberiles 255 horas. 

2. Capacitaciones contratadas con unidades externas. 84 horas 

3.  

RECURSOS UTILIZADOS 2019 

A. GASTOS PERTINENTES A LA ACTIVIDAD BOMBERIL 

 GASTOS POR NOMINA (Salarios, cesantías, intereses,  

                                            vacaciones, dotación, etc)                                                      125.931.603 

 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES                  36.471.297 

 DISPONIBILIDAD OPERATIVA       4.872.000 

 HONORARIOS                    28.743.750 

 COMBUSTIBLES PARA LAS MAQUINAS                  11.494.385 

 SERVICIOS PUBLICOS                    17.461.657 

 COMPRA Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y DOTACIÓN BOMBERIL               21.528.063 

 CAPACITACION AL PERSONAL Y A LA COMUNIDAD     6.269.264 

 COMPRA Y/O MANTENIMIENTO DE RADIOS Y COMUNICACIONES   12.534.650 

 GASTOS DE ATENCION PREHOSPITALARIA   APH                                              7.390.000 

 COMPRA Y/O MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y REPUESTOS   26.816.986 

                         TOTAL           301.513.655 
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FUENTES DE FINANCIACION DE LOS GASTOS PERTINENTES A LA ACTIVIDAD BOMBERIL 

 SOBRETASA  BOMBERIL (43,5 Del Presupuesto general)                          219.811.625 

 CONVENIOS CONTRATOS Y OTROS (14,5 Del Presupuesto general)                          71.177.019 

 INGRESOS PROPIOS                                                                                                               10.525.011 

          TOTAL           301.513.655 

 

                                      B.  OTROS GASTOS INSTITUCIONALES 

 GASTOS GENERALES                 181.355.284 

FUENTES DE FINANCIACION DE OTROS GASTOS INSTITUCIONALES 

 INGRESOS PROPIOS                             

         

INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DEPARTAMENTO DE PREVENCION 

Y SEGURIDAD AÑO 2019 

RECARGAS DE EXTINTORES A PERSONAS /O EMPRESAS                        1321                               

INSPECCIONES DE SEGURIDAD                                                                      121    

JORNADAS DE SENSIBILIZACION CON LA COMUNIDAD Y COLEGIOS        12     

CONCEPTOS EVENTOS MASIVOS Y FUEGOS PIROCTENICOS                        7   

CAPACITACIONES A LA COMUNIDAD                                                               6        

                                                                                                                                    

BALANCE FINANCIERO DEPARTAMENTO DE PREVENCION Y SEGURIDAD 

RECAUDO AL AÑO                                                                                            50.777.017  

GASTOS DEL DEPARTAMENTO                  24.423.415 

UTILIDADES DEL DEPRTAMENTO DE PREVENCION Y SEG.                       $ 26.353.602 
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INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR DESARROLLO 

INSTITUCIONAL AÑO 2019 

ITEM ACTIVIDADES RESPONSABLE RESULTADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I.-CAPACITACION  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.-Instrucciones Bomberos cada 15 
días,  en entrenamiento bomberil, 
de acuerdo a la programación 
establecida. 
 
a).-Socialización de los PONS que se 
han elaborado. 
 
b)Temáticas de entrenamiento de 
Bomberos I y II 
 
 
2.- Estructuración del Curso de 
FORMACION DE MAQUINISTAS 
(Institucional). 
 
3.-Socialización y aprobación de 
cursos con registro de la DNBC para 
el año 2019. 
 
a.- Sistema Comando de Incidentes 
(SCI) Básico e Intermedio. 
 

b.-Apicultura para operaciones de 
Bomberos. 
 
c.Psicología de la Emergencia. 
 
d.Jefe de Información Pública. 
 
e. Oficial de seguridad de incidente. 
 
f- Comunicaciones para las 
operaciones de Bomberos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento de 
Desarrollo 

Institucional 
 
 

Área Capacitación. 
 
 

Área Administrativa  
apoyo presupuestal 

para la  ejecución del 
proyecto.  

 

  
 
 
 
 
 
 
 

-Pensum 
Desarrollado de 
Acuerdo a 
programación 
establecida. 
 
 
 
 
 
 
-Curso de Formación 
de Maquinistas 
estructurados. 
 
 
 
 
 
 
-Cursos avalados por 
la DNBC y dictados en  
la institución. 

 
 

II.- AREA DE 
BIENSTAR 
SOCIAL-
DEPORTES 

A.- Encuentro de futbol. 
 
Ida y vuelta con un equipo de Futbol 
de un Cuerpo de Bomberos 
Voluntarios por escoger.- 
 
B. Torneo Interno. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

-Partidos 
realizados. 
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Organización Torneo Interno de 
Sapo, Domino, Ping- Pon. 
 
C.- Impulso Actividades familiares 
 
1.- Paseo de Integración Familiar con 
las unidades bomberiles. 
 
2.-Charlas de manejo de economía 
familiar. 
 
3.-Actividades de fortalecimiento 
físico. 
 
 
4. Acto de -Entrega de Reloj con 
motivo de los cumpleaños de las 
unidades Bomberiles. 
 

 
 

Departamento de 
Desarrollo 

Institucional 
 

Coordinaciones de: 
Bienestar Social y 

Deportes. 
 

Área Administrativa 
en apoyo 

presupuestal para la 
ejecución del 

proyecto.  
 
 

 
 
 

-Torneo organizado 
y realizado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Actividades 
Familiares 
Realizadas.- 

 

PRESENCIA INSTITUCIONAL COMUNITARIA, ORGANISMOS BOMBERILES Y DEL ESTADO. 

ITEM ACTIVIDADES RESPONSABLE RESULTADO 

 
 
 
I.-JORNADAS DE 
PREVENCION 
COMUNITARIA 

 
A.- Corregimientos de La 
Floresta y El Nogal 

 
 Capacitación sobre Teoría del 
Fuego, Atención  Pre 
hospitalaria, Manejo de Gas 
Propano y natural, Manejo de 
Extintores y/o Incendios 
forestales. 
 
 

 
 

Departamento de 
Desarrollo Institucional 

 
Área Administrativa en 

apoyo presupuestal para 
la ejecución del 

proyecto.  
 

Apoyo Juntas de Acción 
Comunal 

 

  
 
 
Capacitación 
Comunitaria 
Realizada. 
. 
 
 

 
 
II.-PRESENCIA 
INSTITUCIONAL 
ACTIVA EN LOS 
ORGANISMOS  
BOMBERILES Y DEL 
ESTADO. 
 
 
 

-Asobomberos. 
-Comité Municipal de Gestión 
de Riesgos de Desastres. 
-Comité Municipal para la 
Prevención  de Lesiones por 
Pólvora 
-Consejo Territorial de Paz, 
Reconciliación y Convivencia.- 
Consejo Territorial de 
Planeación. 
Cidea  

 
 
 

Comandancia. 
 

Departamento de 
Desarrollo Institucional 

 
 
 
 

 
Presencia activa en 
estos organismos. 
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ITEM ACTIVIDADES RESPONSABLE RESULTADO 

 
I.- REVISION 
UNIFORME No 2 

 
-Compra insignias Uniforme 
No. 2 
 

 
Comandancia. 

 
Departamento 

Desarrollo Institucional  

 
 
-Insignias compradas. 

 
 

 II.- BRIGADA 

FORESTAL 

-Organización e 
implementación Brigada 
Forestal creada mediante 
Resolución No.- 055 de 
Diciembre 14 de 2006. 
 
-Dotación Brigada Forestal 

 
Comandancia 

Departamento Operativo 
 

Departamento de 
Desarrollo Institucional. 

 
-Brigada Forestal  
“Cb. EDINSON 
GUTIERREZ” 
Organizada y dotada. 

 

 

 

Teniente. RUBEN DARIO ARIAS ESCALANTE 

 COMANDANTE Y REPRESENTANTE LEGAL 


